Senior Performance Marketing Manager - Paid
Media & Lead Generation (m/w/d)

Herchenbach Industrial Buildings ist groRartig! 100+ Jahre Erfolgsgeschichte,

160 Herchenbacher in 10 europaischen Landern und in einer krisensicheren Branche. Wir sind einer der
europaweiten Marktfuhrer in unserem Segment und weitere Kontinente stehen auf der Agenda. Dass wir

ein ziemlich guter Arbeitgeber sind, sagen nicht nur wir Recruiter: 91 % unserer Mitarbeitenden haben dies in
der anonymen People Survey 2025 bestatigt.

Und weil3t Du was? Wir lieben Fehler, um daraus zu lernen. Wir lieben KPIs, um uns kontinuierlich zu verbessern.
08/15 kann jeder, wir haben Spal3 an Top-Performance und Teil unserer DNA ist das gemeinsame Spielen um
den Champions-League-Titel. Wichtig: Respekt bleibt dabei nicht auf der Strecke, im Gegenteil. Wir brauchen
starke Teamplayer fir unsere 7-képfige Marketing Mannschaft.

Wozu brauchen wir DICH?
¢ Du steuerst und optimierst unsere B2B-Leadgenerierung operativ Uber alle relevanten Paid-Media-Kanéle
(Google Ads inkl. PMax, Meta, LinkedIn, Bing)

¢ Du betreust und optimierst unsere Landingpages sowie den gesamten Funnel datengetrieben (CRO, A/B-
Testing), um Conversion Rates messbar zu steigern

¢ Du entwickelst unsere Kampagnen durch den gezielten Einsatz von Automatisierung und Al kontinuierlich
weiter

¢ Du steuerst und optimierst E-Mail-Marketing-MalRnahmen entlang des Lead Funnels, um nachhaltiges Lead
Nurturing sicherzustellen

¢ Du analysierst alle MaRnahmen entlang klarer KPIs und leitest daraus konkrete Optimierungen zur
Performance-Steigerung ab

Welchen Spielertyp brauchen wir?
e Du bringst 4-6 Jahre Erfahrung im Performance Marketing mit starkem operativem Fokus mit -
Agenturerfahrung ist ein klarer Pluspunkt
¢ Du hast fundierte Hands-on-Erfahrung in Google Ads, Meta, LinkedIn und/oder Bing
¢ Du kennst dich mit automatisierten Kampagnen, A/B-Testing und Landingpage-Optimierung aus
¢ Du denkst datengetrieben und weilt genau, welche Hebel Kampagnen wirklich besser machen

¢ Du arbeitest eigenstandig, strukturiert und hast ein gutes Geflhl fur Performance-Zusammenhange im
Funnel

¢ Ein Studium im Bereich Medien, Marketing oder BWL ist ein Plus, aber kein Muss

Wir erwarten viel Eigenverantwortung. Und bieten Dir zeitliche Flexibilitat sowie eine gute Mischung aus Office-
Arbeit in Hennef und Remote zu Hause. Und naturlich darfst Du von uns als gutem Arbeitgeber erwarten: 30



Tage Urlaub, Herchenbach Campus, Top Onboarding, einladende Pausenrdume usw. Du bringst uns mit einer
guten Portion Humor zum Lachen und verzickst uns mit einem leckeren Kuchen an Deinem ersten Arbeitstag.

Unsere Talent Acquisition Managerin Vasiliki Dimitriadou freut sich auf deine Bewerbung, am besten mit ein
paar persdnlichen Satzen zu deiner Motivation, Gehaltsvorstellung und dem frihestmdglichen Starttermin.
Worauf wartest Du?

Jetzt bewerben
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