Leidenschaft + Verantwortung als

Operativer Einkaufer/ (Junior) Supply Chain
Manager (m/w/d) | 40 % Home Office moglich

Herchenbach Industrial Buildings ist groRartig! 100+ Jahre Erfolgsgeschichte,

160 Herchenbacher in 10 europaischen Landern und in einer krisensicheren Branche. Wir sind einer der
europaweiten Marktfuhrer in unserem Segment und weitere Kontinente stehen auf der Agenda. Dass wir

ein ziemlich guter Arbeitgeber sind, sagen nicht nur wir Recruiter: 91 % unserer Mitarbeitenden haben dies in
der anonymen People Survey 2025 bestatigt.

Und weil3t Du was? Wir lieben Fehler, um daraus zu lernen. Wir lieben KPIs, um uns kontinuierlich zu verbessern.
08/15 kann jeder, wir haben Spal3 an Top-Performance und Teil unserer DNA ist das gemeinsame Spielen um
den Champions-League-Titel. Wichtig: Respekt bleibt dabei nicht auf der Strecke, im Gegenteil. Wir brauchen
starke Teamplayer fir unsere 6-képfige Mannschaft.

Deine Aufgaben

¢ Eigenverantwortliche Disposition und Beschaffung von Materialien, technischen Komponenten und
Dienstleistungen flr unsere nationalen und internationalen Projekte

¢ Steuerung der Materialflisse fUr zugeordnete Warengruppen unter Berucksichtigung von Baufortschritt und
Lieferzeiten

¢ Einsatzplanung und Beauftragung externer Montage- und Serviceteams inklusive technischer Hilfsmittel (z. B.
Krane, Hebezeuge, Stapler, Werkzeuge, Transportmittel)

¢ Verhandlung und Abstimmung mit Lieferanten & Nachunternehmern zu Preisen, Terminen und Konditionen

¢ Prifung von Auftragsbestatigungen und Rechnungen, Klarung von Abweichungen und Nachverfolgung von
Lieferterminen

¢ Pflege von Stammdaten und Dokumenten im ERP-System (AP+)

¢ Enge Zusammenarbeit mit Projektmanagement, Lager, Buchhaltung und Montagetberwachung

Wozu brauchen wir DICH?
¢ Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (z. B. Industrie-, Speditions-, GroR- und
AuBenhandelskaufmann/-frau) oder technische Ausbildung / Studium mit kaufmannischem Bezug

¢ Erste praktische Erfahrung in Einkauf, Disposition oder Einsatzplanung, idealerweise im technischen,
logistischen oder baunahen Umfeld

¢ Sicherer Umgang mit MS Office (v. a. Excel) und ersten ERP-/Warenwirtschaftssystemen
¢ Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse
¢ Organisationstalent mit Hands-on-Mentalitat, Teamgeist und strukturierter Arbeitsweise

e Strukturierte, I6sungsorientierte und verlassliche Arbeitsweise - du denkst voraus, statt hinterherzulaufen



Welchen Spielertyp brauchen wir?

¢ Unbefristete Festanstellung mit 30 Tagen Urlaub

40 % Home-Office-Option / flexibles Arbeiten

Ausgezeichnetes Arbeitsumfeld (Kununu TOP Company | Focus Top Arbeitgeber Mittelstand)

Strukturierte Einarbeitung & persénliches Onboarding

Individuelle Weiterentwicklung & Schulungsangebote (intern & extern)

JobRad-Option & regelmaRige Team-Events

¢ Modernes, zentral gelegenes Blro in Hennef mit ergonomischer Ausstattung
Wir erwarten viel Eigenverantwortung. Und bieten Dir zeitliche Flexibilitat sowie eine gute Mischung aus Office-
Arbeit in Hennef und Remote zu Hause. Und naturlich darfst Du von uns als gutem Arbeitgeber erwarten: 30

Tage Urlaub, Herchenbach Campus, Top Onboarding, einladende Pausenrdume usw. Du bringst uns mit einer
guten Portion Humor zum Lachen und verzickst uns mit einem leckeren Kuchen an Deinem ersten Arbeitstag.

Unsere Talent Acquisition Managerin Vasiliki Dimitriadou freut sich auf deine Bewerbung, am besten mit ein
paar personlichen Satzen zu deiner Motivation, Gehaltsvorstellung und dem frihestmdglichen Starttermin.
Worauf wartest Du?

Jetzt bewerben

H-ERCHENBACH
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Herchenbach Industrial Buildings GmbH | HumperdinckstraRe 1, 53773 Hennef
www.herchenbach-industrial.com


https://herchenbach-industrial.onlyfy.jobs/application/apply/ogyy0nhu44h6ehtgrgd6dgz8hr1qjs4
https://www.xing.com/companies/herchenbachindustrialbuildingsgmbh
https://de.linkedin.com/company/herchenbach
https://de-de.facebook.com/HerchenbachGmbH/
https://www.kununu.com/de/herchenbach-industrie-zeltebau1
https://www.herchenbach-industrial.com

